BULBULOGLU VINC SANAYI VE TiCARET A.S. BILGILENDIRME POLITiKASI
I- Amag ve Kapsam

BULBULOGLU ViINC SANAYi VE TiCARET A.S (“Sirket”), is bu Bilgilendirme Politikas
cercevesinde, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri, Kurumsal Yonetim
Ilkeleri ve Sirket Esas sozlesmesi hiikiimleri ile uyumlu olarak tam ve zamamnda kamuyu
bilgilendirir.

Sirket Bilgilendirme Politikasinin amaci, tabi oldugu diizenlemelerle uyumlu olarak pay sahipleri,
yatirimcilar, ¢alisanlar ve miisteriler olmak iizere tiim menfaat sahiplerine tam, adil, dogru,
zamaninda, anlagilabilir, diisiikk maliyetle ve esit kosullarda ulasilabilir aktif ve seffaf bir iletigimi
saglamaktir.

Ancak, ticari sir kapsamindaki bilgileri mevzuatta belirlenen esaslar cercevesinde kamuya
duyurmaktan imtina edebilir.

11- Yetki ve Sorumluluk

Sirketimizin Bilgilendirme Politikas1 Yonetim Kurulu’nun yetkisi altinda olusturulur ve uygulanir.
Yonetim Kurulu zaman zaman ilgili diizenlemeler geregi bu politikada degisiklik yapma yetkisini
de sakl tutar. Bilgilendirme politikast ve politikada yapilacak degisiklikler, Yonetim Kurulu’nun
onaym takiben Sirketin internet sitesinde yayimlanir.

Bilgilendirme Politikasi’nin uygulanmasi, gelistirilmesi ve takip edilmesinden Yonetim Kurulu
sorumludur. Kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii hususu gozetmek ve izlemek finansal yonetim
ve raporlamadan sorumlu yoneticiler ile Yatirimei Iliskileri Béliimii’niin sorumlulugundadir.

S6z konusu yetkililer, Kurumsal Y6netim Komitesi, Denetim Komitesi ve Ydnetim Kurulu ile yakin
is birligi iginde bu goérevlerini yerine getirirler.

I11-  Bilgilendirme Yoéntem ve Araglari

Isbu Bilgilendirme Politikas1 ¢ercevesinde Sirketimiz tarafindan kullanilan bilgilendirme yontem ve
araglar1 asagida belirtilmistir.

- Ozel durum agiklamalari (Elektronik ortamda Kamuyu Aydinlatma Platformu’na (KAP)
gonderilir)

-Periyodik olarak aciklanan finansal tablolar, bagimsiz denetim raporu, beyanlar ile yillik ve ara
donem faaliyet raporlari (Elektronik ortamda KAP’a gonderilir)

- Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri uyarinca, Elektronik Genel Kurul Sistemi (e-GKS), Merkezi
Kayit Sistemi (MKS) ve Merkezi Veri taban1 Hizmet Saglayici(MTHS) sistemleri vasitasiyla
duyurulan izahname, sirkiiler, duyuru metinleri ve diger dokiimanlar,

-Sirketin internet sitesi (Www.bvs.com.tr)

- Ticaret Sicil Gazetesi aracilig1 ile yapilan ilan ve duyurular

- Telefon, e-posta, faks gibi iletisim araglariyla yapilan iletisim yontemleri
- Yazili ve gorsel medya araciligiyla yapilan agiklamalar

- Brosiir ve kataloglar ile yapilan ilanlar

- Reuters, Foreks, Bloomberg gibi veri dagitim kuruluslarina yapilan agiklamalar



Agiklamanin niteligine bagh olarak bu yontem ve araglardan sadece biri kullanilabilecegi gibi
gerektiginde birden fazla ara¢ da kullanilabilir

V- Bilgilendirme Toplantilar1 veya Basin Toplantilarinda Agiklanan Sunum Ve
Raporlara iliskin Esaslar

Pay sahipleri, yatirimcilar ve analistlerden Sirkete iletilen bilgi talepleri, kamuya agiklanmig bilgiler
cercevesinde Yatirrmer Iliskileri Boliimii tarafindan dogru, eksiksiz ve esitlik ilkesi gozetilerek
yazili, sozIi ya da bilgilendirme toplantilar1 vasitasiyla yanitlanir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler de dahil olmak {izere 6zel durumlara konu hususlarin kamuya
duyurulmasinda basin-yayin organlari, basin toplantisi ve/veya basin biiltenlerinden veya diger
iletisim yollarindan da yararlanilabilir.

Bu duyurularin 6ncesinde veya es zamanli olarak Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”)’da da
aciklama yapilir ve Sirket internet sitesinde (www.bvs.com.tr) de ayrica yer verilir.

Isbu bilgilerin kamuya duyurulmasinda yazili, gorsel, isitsel, sosyal medya ve diger basin yaym
organlarindan yararlanilabilir, basin toplantilar1 yapilabilir ve/veya basin biiltenleri/demecleri
yayinlanabilir ve diger tiim iletisim yollarina basvurulabilir.

V- Sirket Hakkinda Basin-Yayin Organlarinda veya Internet Sitelerinde Yer Alan Haber
ve Soylentilerin Takibi ile Buna iliskin A¢iklamalarin Yapilma Esaslari,

[k kez kamuya duyurulan veya daha &nce kamuya duyurulmus bilgilerden farkls igerikteki haber

veya sOylentilerin varligi halinde; Sirket paylariin degerini, fiyatin1 veya yatirimcilarin yatirim
kararlarina etkisi degerlendirilir ve gerekli goriildiigii hallerde, erteleme karar1 alinmis olsa dahi
bunlarin dogru veya yeterli olup olmadigi konusunda sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen
esaslar cercevesinde kamuya agiklama yapilir.

Basin-yayin organlarinda ¢ikan ancak 6zel durum agiklamasi yapilmasi yiikiimliiliigii dogurmayan
haber ve soylentilere iliskin Sirket isterse agiklama yapabilir.

Bu aciklamalar basinla yazili veya s6zlii iletisim seklinde olabilecegi gibi Sirketin internet sitesi
araciligryla da kamuya duyurulabilir.

VI- Ozel Durumlarin Kamuya Aciklanmasina Kadar Gizliliginin Saglanmasina Yénelik
Alinan Tedbirler,

Bir 6zel durumun olugmasini takiben, kamuya agiklanmasina kadar, Sirket yonetimi s6z konusu
bilgilerin gizliliginin saglanmasindan sorumludur. Ilgili bilgilere sahip olan Sirket gérevlileri 6zel
durum agiklamasi yapilincaya kadar bilgileri ii¢iincii kisilerle paylasamazlar

Sirket, mesru ¢ikarlarinin zarar gérmemesi i¢in igsel bilgilerin kamuya agiklanmasini, yatirimeilarin
yaniltilmasina yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasim saglayabilecek olmasi kaydiyla
erteleyebilir. Bu durumlarda Sirket, sermaye piyasasi mevzuati uyarinca, i¢sel bilgilerin gizliligini
temin etmek tizere her tiirlii tedbiri alir.

Sirket, yonetici, calisanlar1 ve temsilcilerini, meslek i¢i egitimler ve duyurular dahil olmak iizere
i¢sel bilgilerle ilgili olarak kanun ve ilgili mevzuatta yer alan yiikiimliiliiklere ve bu bilgilerin kotiiye
kullanimi veya yayilmasi ile ilgili yaptirimlara iliskin bilgilendirir.

I¢sel bilgiye sahip Sirket ¢alisanlari ile iletisim icinde olunan diger taraflar, 6zel durumun olusmasi
stirecinden KAP’a agiklanmasina kadar gececek siirecte, bu bilginin gizliligini korumakla yiikiimlii
olduklar1 hususunda bilgilendirilirler.


http://www.bvs.com.tr/

Sirket nam ve hesabina ¢alisanlar tarafindan istenmeden igsel bilginin gizlilik anlagmasi olmayan
tictincii kisilere agiklanmig oldugunun belirlenmesi halinde, Sermaye Piyasasi diizenlemeleri
kapsaminda, bilginin gizliliginin saglanamayacagi sonucuna ulasilirsa derhal 6zel durum agiklamasi
yapilir.

Sirket yoneticileri ve s6z konusu kisilerin esleri, gocuklar1 ya da ayni evde yasadiklar kisiler, Sirket
tarafindan diizenlenen 6 aylik ve yillik finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlarmin
hazirlandig1 hesap doneminin bitimini izleyen giinden s6z konusu tablo ve raporlarin mevzuata
uygun sekilde kamuya duyurulmasina kadar gecen stire igerisinde, Sirket paylarinda veya bu paylara
dayali sermaye piyasasi araglarinda iglem yapamazlar.

Sirketin bagli ve hakim ortakliklarinin yoneticileri ile Sirket ile bagh ve hakim ortakliklarinda pay
sahibi olmalar1 nedeniyle igsel bilgi veya siirekli bilgilere sahip olan kisiler de bu yasak
kapsamindadir.

VII-  Idari Sorumlulugu Bulunan Kisilerin Belirlenmesinde Kullanilan Esaslar

Sermaye Piyasast Mevzuati ¢ercevesinde, “Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler”, Sirketin ydnetim
kurulu iiyelerini, yonetim kurulu iiyesi olmadig1 halde, Sirketin icsel bilgilerine dogrudan ya da
dolayli olarak diizenli bir sekilde erigsen ve Sirketin gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini
etkileyen idari kararlar1 verme yetkisi olan kisiler olarak tanimlanmustir.

Sirketimizde Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler, Y6netim Kurulu Baskan1 Y6netim Kurulu iiyeleri,
Komite iiyeleri, Mali Isler yetkilileri olarak belirlenmistir.

\ANE Gelecege Yonelik Degerlendirmelerin A¢iklanmasina iliskin Esaslar

Gelecege iligkin icsel bilgi niteligindeki plan ve tahminleri iceren veya yatirimecilara ihrag¢inin
gelecekteki faaliyetleri ile finansal durumu ve performansi hakkinda fikir veren degerlendirmeler
sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen esaslar ¢ergevesinde, Yonetim Kurulu karari ile kamuya
aciklanabilir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler, sermaye piyasasi mevzuatindaki esaslar ¢ercevesinde, 6zel
durum agiklamalarinin yani sira, Yonetim Kurulu karar ile yetkilendirilecek kisiler tarafindan,
basin-yayin organlari, basin toplantisi ve/veya basin biiltenleri, ulusal ve uluslararasi diizeyde
konferans veya toplantilar veya diger iletisim yollarindan yararlanilarak yapilabilir.

IX. Sirket internet Sayfasi

Kamunun aydinlatilmasinda, Sirketin www.bvs.com.tr adresinde yer alan internet sayfasi etkin

olarak kullanilir. Sirket’in internet sitesinde TTK,SPK ve ilgili mevzuat geregince yer alamsi
gereken bilgi ve belgelere yer verilir. internet sayfasi devamli surette gelistirilir ve giincellenir.


http://www.bvs.com.tr/

