BULBULOGLU VINC SANAYIi ve TICARET ANONIM SiRKETI
DENETIMDEN SORUMLU KOMIiTE GOREV VE CALISMA ESASLARI

1. DAYANAK KAPSAM ve AMAC

Isbu Denetimden Sorumlu Komite Calisma Esaslarimin (“Calisma Esaslar1”) amaci, 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”) ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu (“SPKn”) ile I117.1 say1l1
Kurumsal Yonetim Tebligi (“Kurumsal Yonetim Tebligi”),Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK” veya
“Kurul”) diizenlemeleri ve Sirket Esas Sozlesmesi’nin ilgili hiikiimleri gercevesinde Biilbiiloglu
Ving Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket”) Yonetim Kurulu (Y 6netim Kurulu™) tarafindan
olusturulan Denetimden Sorumlu Komite’nin (“Denetimden Sorumlu Komite” veya “Komite™)
gorev ve calisma esaslarini belirlemektir.

Komite'nin baslica amaci,
e Sirket’in muhasebe sistemi ve muhasebe uygulamalarinin,
o Sirket'e iligkin finansal bilgilerin kamuya agiklanmasinin,
e Sirket’in i¢ kontrol ve dis denetiminin isleyisinin ve etkinliginin,
e Sirket'in ilgili mevzuata uyumunun gozetimidir.

Komite ayni zamanda kendisine Esas Sozlesme ve Teblig ile yiiklenen gorevleri iistlenir. Bu
cer¢evede Komite, Calisma Esaslarinda belirtilen gérev ve sorumluluklari yerine getirir.

2. YETKI

Komite, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur, yetkilendirilir ve yine Yonetim Kurulu'na bagh
olarak gorev yapar. Komite, Sirket caliganlarmi veya istirakler dahil Sirket ile iligkili kisi ve
kuruluslarin temsilcilerini, i¢ ve dis denetgileri (“Denetgiler”) ve konusunda uzman kisileri
toplantilarina davet ederek bilgi alabilir. Komite, gerektiginde konusunda uzman kisilerin
goriiglerinden yararlanabilir. Komite’nin ihtiya¢ duydugu danigmanlik hizmetlerinin bedeli Sirket
tarafindan karsilanir. Komite, kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket eder ve Yonetim
Kurulu’na tavsiyelerde bulunur; ancak nihai karar sorumlulugu Yonetim Kurulu’ndadir.

3. ORGANIZASYON

Komite, en az iki iiyeden olusur. Denetim komitesinin tiim {iyelerinin bagimsiz yénetim kurulu
tiyelerinden olusmasi zorunludur. Komite Bagkani ve iiyeleri bagimsiz Yonetim Kurulu tyeleri
arasindan seg¢ilir. Denetim Komitesi iiyelerinden en az biri denetim, muhasebe ve finans konusunda
5 yillik tecriibeye sahip olmalidir.

Komite, gerekli gordiigii yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve goriislerini alabilir. Komitenin
gorevlerini yerine getirmesi i¢in gereken her tiirlii kaynak ve destek Yonetim Kurulu tarafindan
saglanir Olagan Genel Kurul toplantisinda yeni Yonetim Kurulu goreve segildiginde, Yonetim
Kurulu tarafindan, ilgili Yonetim Kurulu gorev siiresi ile paralel olarak, Denetimden Sorumlu
Komite’nin iiyeleri belirlenir. Yerine yenisi segilinceye kadar, eski komite {iyelerinin gorevleri
devam eder.

4. KOMITE TOPLANTILARI VE RAPORLAMA

Denetimden Sorumlu komite en az ii¢ ayda bir olmak {izere yilda en az dort kere toplanir ve toplanti
sonuglar1 tutanaga baglanarak Yonetim Kurulu’na sunulur. Komite kendi gorev ve sorumluluk
alamyla ilgili olarak ulastig1 tespit ve Onerileri derhal Yonetim Kurulu’na yazili olarak bildirir.
Komite, kamuya agiklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarm (dipnotlar dahil), Sirket
tarafindan izlenen muhasebe ilkelerine, gergege uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak
Sirket'in sorumlu yoneticileri ve bagimsiz dig denetci goriislerini alarak, kendi degerlendirmeleriyle
birlikte Yonetim Kurulu'na yazili olarak bildirir.

Bunun yani sira Komite, (kendisi tarafindan incelenen ve onaylanan finansal tablolardan tiiretilen
bilgiler haricinde) Sirket tarafindan idari mercilere veya kamuya iletilen diger rapor veya finansal
bilgileri de yukaridaki esaslar ger¢evesinde inceler. Komite toplantilarinin zamanlamasi miimkiin
oldugunca Yo6netim Kurulu toplantilarinin zamanlamasi ile uyumlu olur.



Gerektiginde bagimsiz denetim kurulusu, denetim komitesi toplantilarina katilarak mali tablolara
iliskin degerlendirmeleri hakkinda bilgi verir. Komite, gerekli gordiigii kisiyi toplantilarina davet
edebilir ve goriislerini alabilir. Komite toplantilarinda iiye sayisinin yaridan bir fazlasinin katilimm
ile toplanir, alinan kararlar oy ¢oklugu ile alinir, yazili hale getirilir. Komite iiyeleri tarafindan bir
sonraki toplantida imzalanir ve arsivlenir. Komitenin sekretarya islemleri Yonetim Kurulu
sekretaryasi tarafindan yerine getirilir.

5. GOREV VE SORUMLULUKLAR,
Komite’nin baglica gérev ve sorumluluklari agagidaki gibidir:

Bagimsiz Di1s Denetim

-Bagimsiz denetim sozlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz denetim siirecinin baglatilmasi ve
bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki c¢aligmalart Komite'nin godzetiminde
gergeklestirilir.

-Hizmet alinacak bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluglardan alinacak hizmetlerin kapsamini
belirlemek, bagimsiz denetim sozlesmelerinin incelemelerini yapmak ve Yonetim Kurulu’nun
onayma sunmak. Bagimsiz denetim s6zlesmelerini gézden gecirerek bagimsiz denetim siirecinin
baglatilmasini saglamak.

- Bagimsiz denetim kurulusunun etkin galigmasini saglamak, her agsamadaki ¢alismalarini takip
etmek.

- Bagimsiz dis denetgiler tarafindan gerceklestirilen denetimler esnasinda veya sonucunda tespit
edilen 6nemli sorunlarin ve bu sorunlarin giderilmesi ile ilgili 6nerilerinin Yo6netim Kurulu’nun
bilgisine zamaninda ulagsmasini ve tartigilmasini saglamak.

- Denetimden Sorumlu Komite, kamuya agiklanacak yillik ve ara dénem finansal tablolarinin
Sirket’in izledigi muhasebe ilkeleri ile gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin
degerlendirmelerini Sirket’in yoneticileri ve bagimsiz denetgilerin goriisleri de alinarak kendi
degerlendirmeleri ile birlikte Yonetim Kurulu’na yazili bildirir. Bagimsiz dis denetimin
etkinligini saglar, seffaf olmasi i¢in gerekli tedbirleri alir. Bagimsiz dis denetimin ¢iktilarini
degerlendirerek varsa mevcut sorunlarin ¢oziimii i¢in ¢oziimler dngoriir.

- Denetimden Sorumlu Komite, yasal diizenlemeler gergevesinde bagimsiz dig denetginin yeniden
se¢imine iligkin sinirlamalar1 g6z 6niinde bulundurur.

-Bagimsiz dis denetim siirecini sekteye ugratan faktorleri her asamada degerlendirip bunlarin
giderilmesi igin Yonetim Kurulu’na bilgi verir, éneride bulunur.

Muhasebe Sistemi ve Finansal Raporlama

-Komite, bagimsiz dis denetg¢inin ortakligin muhasebe politikasi ve uygulamalariyla ilgili Gnemli
hususlari, daha once Sirket yonetimine iletilen ilgili muhasebe standartlart ve muhasebe ilkeleri
gergevesinde alternatif uygulama ve kamuya agiklama segeneklerini, bunlarin muhtemel
sonuclarint ve uygulama Onerisini, Sirket yoOnetimi ile arasinda gergeklestirdigi Snemli
yazigmalar1 Komite ile paylasma yiikiimliiliigiinii yerine getirmesini gozetir.

- Komite, kamuya agiklanacak periyodik mali tablolarin ve dipnotlarinin Sirket’in izledigi
muhasebe ilkelerine ve gercege uygunlugu ile dogrudan iliskin olarak mevcut mevzuat ve
uluslararas1 muhasebe standartlarina uygunlugunu denetler ve Sirket’in sorumlu yoneticileri ile
bagimsiz denetim kurulusunun goriisiinii de alarak Yonetim Kurulu’na yazili olarak bildirir.

- Komite, kamuya agiklanacak faaliyet raporunu gézden gecirerek burada yer alan bilgilerin
Komite’nin sahip oldugu bilgilere gore dogru ve tutarli olup olmadigint gdzden gegirir.

- Sirket’in mali tablolarinin hazirlanmasini 6nemli 6l¢iide etkileyecek; muhasebe politikalarinda,
kontrol sisteminde ve mevzuatta meydana gelen degisikliklerin mali tablolar tizerindeki etkisini
arastirarak Yonetim Kurulu'na raporlar. Komite, 6nemli muhasebe ve raporlama konulari ile
hukuki sorunlari gézden gegirir ve bunlarin mali tablolar lizerindeki etkisinin arastirilmasini
saglar.



Diger Sorumluluklar

- Diizenleyici otoriteler tarafindan gerceklestirilen denetim ve sorusturma sonuglarini gbézden
gecirerek, gerekli goriilen diizeltmelere iliskin Onerileri yazili olarak Yonetim Kurulu’nun
bilgisine sunar.

- Sirket icinde yasal diizenlemelere ve Sirket i¢i yonetmeliklere uyumun saglanmasini gézetmek
ve Sirket’in faaliyetlerine iliskin yasal diizenlemelerde meydana gelen degisiklerin Sirket
yapisina uyarlanmasini saglar.

- Gerekli goriildiigii takdirde 6zel denetimler baslatmak ve denetim sonuglarini Yonetim
Kurulu'na raporlamakla birlikte bu tiir denetimlerde Komite, kendisine yardimci olmak {izere
konusunda uzman kisileri danisman olarak atayabilir.

- Yonetim Kurulu tarafindan talep edilen diger gézetim ve izleme faaliyetlerini yerine getirir.

- Muhasebe, i¢ kontrol ve bagimsiz denetim ile ilgili olarak Sirket’e ulasan sikayetleri gizlilik
ilkesi ¢ergevesinde inceler.

6. YURURLUK

Denetim Komitesi’nin ¢alisma esaslar1 29.03.2023 tarihli Yonetim Kurulu karari ile olusturulmus
olup , komite iiyelerinin atanmasi ve kamuya duyurulmasi ile birlikte yiiriirlige girer. Bu
esaslarda degisiklik yapilmasi Yonetim Kurulu’nun yetkisindedir.



